
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงสามพัน  โทร ๐-๕๖๗๓-๑๒๘๔-5      

ที ่พช. ๐๐๓3.๓๐5/652                         วันที่   17 มิถุนายน ๒๕๖7     

เรื่อง   รายงานผลการอบรมโครงการ “โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุข 
โรงพยาบาลบึงสามพัน ปีงบประมาณ 2567”        

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพัน 

ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ตามแบบวัดการเผย
ข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity & Transparency Assessment : MOIT) ตัวชี้วัดที่ 4 การ
ส่งเสริมความโปร่งใส MOIT 11 กำหนดให้หน่วยงานต้องเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติราชการ
ตามภารกิจของหน่วยงาน และเสนอขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และแสดง Link ช่องทาง
ที่เผยแพร่จากเว็บไซต์หน่วยงานเพื่อเป็นหลักฐาน นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลบึงสามพัน ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว กลุ่ม
งานบริหารทั่วไปจึงขอรายงานผลการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข โรงพยาบาลบึง
สามพัน ปีงบประมาณ 2567 และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน เพ่ือเป็นหลักฐานในระบบ 
MITAS ต่อไป   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

                                                                      
 (นายนัธทวัฒน์  เกศทอง) 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

             
                    (นายธีรพจน์  ฟักน้อย) 

 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพัน 



รายงานผลการดำเนินงานโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

(ไตรมาส 2 ปีงบประมาณ 2567) 

ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ นายจิตกร สุวรรณทา ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน กลุ่มงานบริการด้าน

ปฐมภูมิและองค์รวม   

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุข โรงพยาบาลบึงสามพัน ปีงบประมาร 2567  

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ชาติระยะยาว 20 ปี ( ด้านสาธารณสุข ) นโยบายกระทรวงสาธารณสุข 

ตัวช้ีวัด จำนวนครอบครัวไทย มีความรู้เรื่องกิจกรรมทางกาย ร้อยละของผู้ป่วยเป้าหมายการดูแลจาก อ.ส.ม. หมอ

ประจำบ้านที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

กิจกรรม/ขั้นตอนดำเนินการ 

1. จัดทำแผนงาน / โครงการ 

2. นำเสนอโครงการเพ่ือขอรับการพิจารณาอนุมัติ 

3. ชี้แจงการปฏิบัติงานตามโครงการ 

4. ดำเนินการตามแผน 

5. ติดตามและประเมินผลโครงการ 

6. สรุปผลการดำเนินงาน 

วันที่ดำเนินกิจกรรม/โครงการ  26 มีนาคม 2567 

ณ ห้องประชุมหลวงปู่บุญทัน ฐิตสีโล โรงพยาบาลบึงสามพัน   

ผลการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรม (Out come เชงิผลลัพธ์/เชิงกระบวนการ) 

1. ร้อยละ 70 ของ อสม. มีการใช้เทคโนโลยีดิจิตอล  

2. ร้อยละ 80 ของ อสม. มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 

3. ร้อยละ 90 ของ อสม. เป็นแกนนำในการขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงด้านสุขภาพสู่ครอบคัรว  

ผลการเบิกจ่ายงบฯ (ยอดที่เบิกจ่าย / ใช้ไป / คงเหลือ) 

ได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก เงินบำรุงโรงพยาบาลบึงสามพัน  

งบประมาณ จำนวนเงิน ( บาท ) 
ยอดงบประมาณได้รับจัดสรร 3,330 
ยอดใช้จ่ายจริง 3,330 

 






























