
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงสามพัน  โทร ๐-๕๖๗๓-๑๒๘๔-5      

ที ่พช. ๐๐๓3.๓๐๕/425                          วันที่   25 มีนาคม ๒๕๖7    

เรื่อง  รายงาผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
ประจำปงีบประมาณ 2567        

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพัน 

ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ตามแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity & transparency Assessment :MOIT) ตัวชี้วัดที่ 7 การ
ดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต MOIT 16 กำหนดให้หน่วยงานการจะต้องมีการกำกับติดตามการดำเนินงาน
ตามแผนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ใน ๒ ไตรมาส คือ ไตรมาสที่ ๒ และไตรมาสที่ ๔ และผู้บังคับบัญชา จะต้องรับทราบผลการกำกับติดตามการ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรีรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567   นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงสามพัน ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึง
ขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตามแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน เพ่ือเป็นหลักฐานในระบบ MITAS ต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

                                                                   
(นายนัธทวัฒน์  เกศทอง) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

             
                    (นายธีรพจน์  ฟักน้อย) 

 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพัน 


