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เรื่อง  ขอแต่งตั้งคณะทำงานบริหารจัดการเว็บไซต์ของโรงพยาบาลบึงสามพัน      

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพัน 

 

  ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวดที่ 3 สิทธิเสรีภาพของปวงชาวไทยมาตร 41 (1) บุคคลและ
ชุมชนย่อมมีสิทธิได้รับทราบและเข้าถึงข้อมูลหรือข่าวสารในครอบครองของหน่วยงานของรัฐ หมวด 5 หน้าที่
ของรัฐ มาตรา 59 รัฐต้องเปิดเผยข้อมูลหรือข่าวสารในการครอบครองของหน่วยงานของรัฐต้องจัดให้ประชน
เข้าถึงข้อมูลหรือข่าวสารดังกล่าวโดยสะดวก และตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสของหน่วยงานของรัฐเป็น
ข้อมูลข่าวสารที่ต้องเตรียมไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ ตามมาตรา ๙ วรรคหนึ่ง กำหนดให้หน่วยงานมีการกำหนด
มาตรการ กลไก หรือวางระบบในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ซึ่งจะต้อง
ประกอบด้วย คำสั่ง/ข้อสั่งการอย่างเป็นทางการโดยผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ตามแบบสำรวจหลักฐานเชิง
ประจักษ์ (Evidence – Based Integrity and Transparency Assessment) ในส่วนของ MOIT 1 นั้น 
  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงสามพัน ได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
ปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซต์และกรอบแนวทาง ของโรงพยาบาลบึงสามพัน เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอ
อนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตามแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ต่อไป 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบประการใดจะได้มอบให้งานที่เก่ียวข้องดำเนินการ 
ต่อไป 
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