
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงสามพัน  โทร ๐-๕๖๗๓-๑๒๘๔-5      

ที ่พช. ๐๐๓3.๓๐๕/597                        วันที่   17 สิงหาคม ๒๕๖6     

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่การรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด           
(รอบ 12 เดือน )            

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพัน 

 

  ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  ของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity & Transparency Assessment : ITA )  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕66 ตามแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity & Transparency Assessment : MOIT) ตัวชี้วัดที่ 
7 การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต MOIT 19 กำหนดให้หน่วยงานจะต้องจัดทำรายงานผลการส่งเสริม
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อ่ืนใด ประจำปีงบประมาณ 2566 ในระบบรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์ อ่ืนใด (MOPH Solicit Report System : MSRS) ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวง
สาธารณสุขในหน่วยงานมีการขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และ Link มีแสดงหลักฐานช่อง
ทางการเผยแพร่จากเว็บไซต์หน่วยงานเพื่อเป็นหลักฐานในระบบ MITAS  นั้น 

ในการนี้  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงสามพัน ได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการ
ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัย
หรือประโยชน์อ่ืนใด ประจำปีงบประมาณ 2566 ในระบบ MSRS รอบ 12 เดือนแล้ว จึงขออนุญาตนำ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตามแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน Ling แสดง
หลักฐานในระบบ MITAS ต่อไป 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

                                                                      
(นายนัธทวัฒน์  เกศทอง) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

    
 

 
(นายธีรพจน์  ฟักน้อย) 

                                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงสามพนั 


